


1§ Soveltamisala

Kunnan luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja
korvausta ansionmenetyksesta sekd kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisestad tai muusta vastaavasta
syystd, seka matkakustannusten korvausta ja pdivdarahaa tdaméan palkkiosdaannon
mukaan. Saantoa sovelletaan myds viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkioiden
maksussa. Vaalan kunnan viranhaltijoille/tyontekijoille maksetaan
luottamushenkiliden palkkiosaanndston mukainen kertapalkkio
luottamustoimielinten kokouksiin osallistumisesta.

2§ Kokouspalkkiot

1. Kunnan toimielimen kokouksista suoritetaan palkkio seuraavasti:

Kunnanvaltuusto 120 €
Kunnanhallitus 120 €
Tarkastuslautakunta 120 €

Muut lautakunnat ja johtokunnat 105 €

Toimikunnat, tyoryhmat 65 €

Toimikunnilla ja tyoryhmilld tarkoitetaan pd&attavien toimielinten virallisesti
nimedmia ryhmid, joista 16ytyy poytakirjamerkinta. 50 euron palkkio maksetaan myos
muun muassa seuraavista: 9-tiimi, viralliset kunnan yhtickokousedustajat,
Oulunkaaren kuntaneuvottelut, Leaderhallitus, viranomaisneuvottelut, kunnan
nimedmat hallitusedustajat. Palkkion edellytyksend on, ettei tilaisuuteen osallistuja saa
muuta kokouspalkkiota.

a. Asiantuntijana kokouksessa kuultavalle viranhaltijalle/tyontekijalle,
kuka ei ole kokouksen varsinainen esittelija maksetaan kunkin
toimielimen mukainen kokouspalkkio

b. Edustuspalkkio 50 €
Edustuspalkkio maksetaan nimetylle osallistujalle, joka edustaa
kuntaa tilaisuudessa. Palkkion maksun edellytys on, etta tilaisuus ei
ole toistuva ja on kertaluonteinen. Palkkio koskee my0s
puheenjohtajia, jotka saavat vuosipalkkiota.
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Virka- ja tyOsuhteisille kokouspalkkiota ei makseta virka-aikana pidetysta
kokouksesta. Palkkion maksun edellytyksend on, ettd toimielimen kokous alkaa
vahintdan 30 minuuttia virka-ajan paattymisen jalkeen tai kestda vahintdaan %2 tuntia
virka-ajan paattymisen yli.

2. Kokouksen puheenjohtajalle, esittelijille ja poytakirjanpitdjalle maksetaan
kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Tehtavat, joista vuosipalkkiota saaville puheenjohtajille ei makseta
edustuspalkkiota ovat mm. johdon kehityskeskustelut, vuosittain toistuvat
kirkolliset tai isanmaalliset tilaisuudet, merkkipdivat, hautajaiset, tyopalaverit
kunnan ylimmaén johdon kanssa, laajennettu johtoryhmad, sisdilmajohtoryhma tai
luottamushenkildiden keskindiset palaverit ilman viranhaltijoiden/tyontekijoiden
lasndoloa.

Toimielimen poytakirjanpitdjélle suoritetaan 2 §:ssa maaratty kokouspalkkio 50
%:1la korotettuna, ellei han saa poytakirjanpitdjan tehtavastaan eri palkkiota.

Toimielimen poytdkirjanpitdja kokoaa osallistujalistan kokoukseen/palaveriin
osallistujista ja toimittaa kokouksittain tai viimeistddn neljannesvuosittain
koosteen palkanlaskentaan. Tama lista toimii kokouspalkkion maksun perusteena.
Mikali henkilo ei ole etdkokouksen alkaessa paikalla, osallistujan on itse
huolehdittava, ettd paikallaolomerkinta tulee oikein ilmoittamalla saapumisestaan
chat-kentdssa. My0s poistuttaessa kokouksesta ennen kokouksen paattymista,
tulee siitd ilmoittaa chat-kentassa.

3. Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajille, joka osallistuu
kunnanhallituksen kokoukseen samoin kuin kunnanhallituksen puheenjohtajalle,
varapuheenjohtajalle ja jdsenelle, joka osallistuu valtuuston kokoukseen tai
muiden hallintoelinten kokouksiin tai muutoin maaratylle edustajalle maksetaan
saman suuruinen kokouspalkkio kuin asianomaisen hallintoelimen jasenelle.

4. Silloin kun hallintokunnan pdytékirjaa ei voida tarkistaa heti tai seuraavassa
kokouksessa, maksetaan erillisestd poytdkirjan tarkistuksesta tarkastuspalkkiona
50 % toimielimen kokouspalkkiosta, jotka on madritelty § 2 momentissa 1.
Poytakirjantarkastajanpalkkio maksetaan kyseessdolevalle poytakirjantarkastajalle
vain, jos hdan on tarkastanut poytakirjan kokouksessa sovitussa ajassa.

§3 Samana pdivana pidetyt kokoukset
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1. kokouspalkkion suuruuteen ei vaikuta kokouksen kesto, vaan kokouksesta
maksetaan 2 §:n 1 momentissa maaratty palkkio.

48 Vuosipalkkiot

1. Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lautakuntien
puheenjohtajille maksetaan edelld 2 §n 1 momentissa maarattyjen palkkioiden
lisaksi puheenjohtajan tehtavista palkkiota vuosittain seuraavasti:

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja 3.000 €
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 3.000 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1.000 €
Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja 1.000 €
Elinvoimalautakunnan puheenjohtaja 1.000 €

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtdavidan, lakkaa hanen oikeutensa
vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtédjaksoisesti kuukauden. Taman jalkeen
maksetaan  varapuheenjohtajalle = kutakin  kalenterivuorokautta  kohden
vuosipalkkion 1/365 osa sithen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan
tehtaviaan.

5§ Katselmukset, neuvottelut, toimitukset, seminaarit ja muut erityistehtavit

Katselmuksesta, neuvottelusta, seminaarista ja muusta toimituksesta tai
erityistehtdvastd maksetaan palkkio toimielimen palkkiotaksan mukaan.

68§ Vaalilautakunta ja vaalitoimikunta

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jdsenelle maksetaan
kultakin vaalitoimituspdivaltd palkkiota, johon samalla sisdltyy korvaus
vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatyOsta seuraavasti:

Lasndoloaika: alle6h yli6h
Puheenjohtaja 85€ 170 €
Jasen 65 € 130 €
Kotiaanestys 65 €

VAALAN KUNTA | PALKKIOSAANTO 4 [ﬂ

LUOnNOLLINDN VALINTA S—




78§ Ansionmenetyksen korvaus

1. Luottamushenkilolle maksetaan korvausta sdannollisen tyoajan
ansionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssd tarkoitetuista
kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmaltd kuin
kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvaus saadaan jakamalla
kuukausipalkka 163:lla. Tuntikorvauksen enimmadismaara on 5.000 € jaettuna
163:1la eli 30,67 €.

Ansionmenetyksistd maksettavien korvausten enimmadismaarat tarkistetaan
vuosittain kunnallisen yleisen virka- ja tyoehtosopimuksen
yleiskorotusluonteisten sopimuskorotusten mukaisesti.

2. Saadakseen korvausta ty0ansion menetyksestda luottamushenkilon on esitettava
tyOnantajan todistus siitd. Todistuksesta on my0s kdytava ilmi, ettd
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdanen tydaikaansa ja ettd
hénelle ei makseta siltd ajalta palkkaa.

3. Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tyosuhteessa taikka
virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti
riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

4. Paatoimiselle elinkeinonharjoittajalle, joka maksaa YEL/MYEL vakuutusta
maksetaan 13 € /h tai aiheutuneen ansiomenetyksen mukaisesti, jos ansionmenetys
on yli 13 €/h. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja
vakuutus ansiomenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten madrastd. Selvitystd ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen
ansiomenetys on alle 13 euroa / tunti. Mikali padtoiminen elinkeinoharjoittaja ei
toimita selvitystd, niin 13€/h voidaan maksaa vain virka-aikana (klo 8-16)

5. Edella 2. ja 3. kohdissa tarkoitettua todistusta tai selvitystd ei vaadita, jos
korvattava maard on enintddn 1790,17 euroa jaettuna 163:lla eli 10,98 euroa.
Luottamushenkilon tulee tdlloin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten

maarasta.

6. Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jdrjestimisestd tai muusta vastaavasta
syystd, luottamushenkilon tulee esittdd kirjallisesti riittdva selvitys tallaisista
kustannuksista.
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7. Kustannusten enimmadismaaradn noudatetaan mitd edelld 1. kohdassa on madaratty.
8. Soveltamisohje:

Kunnan palvelusuhteessa olevan henkilon osalta ei suoriteta palkanpidatysta
kunnallisen luottamustehtavan hoitamiseen kaytetyltd ajalta, eikd myoskadan
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taman pykaldn mukaista ansionmenetyskorvausta. mahdollisen sijaisen palkkaus
kustannukset kohdennetaan ao. luottamustoimeen kuuluvalle toimialalle

Em. menettelyyn ei sovelleta ansionmenetyskorvauksen enimmaisrajaa.

8§ Vaatimuksen esittiminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava
neljan kuukauden kuluessa sille henkil6lle, jolle voimassa olevien maaraysten
mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

9§ Palkkion maksamisaika

Tassd saannossd mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain tai useammin lukuun
ottamatta ansionmenetyksen korvausta, joka maksetaan kuukausittain.

10§ Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi
tehdyistd matkoista maksetaan matkakustannusten korvausta, pdivarahaa,
ateriakorvausta, majoittumiskorvausta ja/tai yOmatkarahaa soveltuvin osin
kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Matkoista on tehtava matkalasku.

Luottamushenkildiden  tulee kadyttdda Vaalan kunnan yhteiskdyttdautoja
mahdollisuuksien mukaan luottamustoimen hoitamiseksi tehdyillda matkoilla.
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